
成果解决教学问题的方法

1.多种渠道遴选制作红色教学资源

运用文献搜集与实证考察的方法，从文献史料、口述史

料、实物史料中梳理选择出适宜高校思政课开发和利用的重

点红色资源，选择具有代表性的经典案例，分类编写、出版

《高校思政课红色文化资源案例集》；拍摄制作12集《红军

长征在贵州》系列微纪录片。

2.多种途径提升教师红色文化素养

坚持请进来送出去和实践锻炼的方法，提高思政课教师

红色文化素养和实践教学能力。一是邀请中共党史领域全国

著名专家来校作学术讲座，提升思政课教师对红色文化的学

术认知；二是组织教师赴省内外革命传统教育基地开展社会

实践研修，通过亲身体验，提升感性认识，达到情感升华；

三是利用学院获批的“教育部全国高校思政课教师实践研修

基地”，有计划指派本院教师担任实践研修活动的领队，负

责管理工作和现场教学，提升思政课教师实践教学水平。



3.多种形式合理设置红色资源课程

坚持思政课程与课程思政相结合的方法，打造红色文化

育人课程。一是将红色资源融入高校思政课的主干必修课

程，强化集体备课形成开设课程详细讲解内容的共识，开展

红色文化主题教学展示活动；二是面向全校本科学生开设以

红色文化为主题的公共选修课程；三是与其他学院教师联合

开设相关课程，从而达到思政课程与课程思政的相互配合、

同向同行，形成全校红色文化育人合力。

4.多种方式有效利用红色资源育人

以“经典—教材—实践”教学模式，推进红色资源融入

思政课教学。一是精选红色故事、音乐、诗词、图片、影视

等经典红色文化资源开展好课堂教学；二是发挥第二课堂作

用，让红色文化学习教育融入校园文化建设，组织开展形式

多样的文化活动，使学生潜移默化地受到熏陶和影响；三是

创新网络教育形式，推动传统教育方式与新媒体技术有机融

合，增强教育感染力；四是充分利用微课、微视频、抖音等



大学生乐于接受的方式，激发学生的学习和参与兴趣。五是

组织学生赴省内革命传统教育基地、爱国主义教育基地开展

实践教学。

5.多种措施激励开展红色资源研究

坚持理论研究与教学实践相结合的方法，围绕育人目

标，鼓励教师围绕教学要求，开展以红色文化为主题的科学

研究。一是鼓励教师围绕红色文化申报国家社科基金、教育

部专项及省级各类课题；二是资助并奖励教师在国家级出版

社出版与红色文化相关的学术著作；三是采取绩效激励机制鼓

励教师在国家权威期刊发表与红色文化相关的学术论文，从而

为红色资源在高校思政课建设中的开发和利用奠定了坚实的

学术支撑。


